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Gruppo Scientifico Disciplinare  
 
Settore concorsuale ( DM 855/2015) 

06/MEDS-13 - CHIRURGIA CARDIO- TORACO- 
VASCOLARE 
 
(ex 06/E1 - CHIRURGIA CARDIO-TORACO-
VASCOLARE) 
 

Profilo: settore scientifico disciplinare MEDS-13/A - Chirurgia toracica 
 

Sede di Servizio Dipartimento di Scienze Cardio-Toraco-Vascolari e 
Sanità Pubblica 
 

Struttura assistenziale UOC Chirurgia Toracica 
 

Specifiche funzioni che il professore è chiamato a 
svolgere 

Il Professore svolgerà attività di didattica nei corsi di 
Laurea magistrale dell'Ateneo. Inoltre, è chiamato a 
svolgere attività di ricerca scientifica in ambito 
oncologico, polmonare e relativo alla patologia timica, e 
trapiantologico ed  attività di terza missione.  
 
Svolgimento di attività assistenziale con particolare 
riferimento a: gestione dei pazienti degenti, consulenze, 
ambulatorio prime visite e di follow-up, attività di sala 
operatoria, ordinaria e urgente con particolare capacità 
nell'ambito della chirurgia toracoscopica mini-invasiva e 
con piattaforme robotiche. Partecipazione agli 
ambulatori multidisciplinari di patologia oncologica 
polmonare e mediastinica (con particolare menzione 
alla patologia timica). Attività di prelievo d'organo, sia 
con tecnica standard che con piattaforme EVLP (OCS o 
Xvivo) e trapianto di polmone. 
 
 

Numero massimo di pubblicazioni 12 
 

Attribuzione punteggi in centesimi Pubblicazioni scientifiche: 40 

Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 20 

Attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e 

attività istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto 

pertinenti al ruolo: 10 
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Attività di terza missione, impatto sulla società, 

imprenditorialità scientifica, trasferimento tecnologico, 

in quanto pertinenti al ruolo: 5 

Attività assistenziale: 25 

 

Lingua straniera la cui adeguata conoscenza sarà 
oggetto di accertamento 

Inglese 

Modalità di accertamento della qualificazione 
scientifica e delle competenze linguistiche del 
candidato (ivi comprese quelle relative alla 
conoscenza della lingua italiana per i candidati 
stranieri) 

Colloquio. Valutazione curriculum, titoli e pubblicazioni 

Prova didattica in forma orale SI - Lezione 

Copertura finanziaria Programmazione Triennale 2022-2024 
Piano Dipartimentale di Sviluppo 2023-2027 
 

 


